AMAPA PREVIDENCIA

AMAPA PREVIDENCIA

EDITAL N° 04/2025
PROCESSO N° 2025.186.801470PA
PREGAO ELETRONICO N° 04/2025

AMAPA PREVIDENCIA - AMPREYV, por intermédio do(a) Pregoeiro (a), Sra.
Anny Carolyne Ferreira Galeno de Deus, nomeado pela Portaria n°
023/2024/AMPREV emitida pelo Diretor Presidente da AMPREYV, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que na data, horario e local indicados
abaixo realizaré licitacdo na modalidade PREGAO, na forma eletronica, do tipo
menor prego, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste
Edital.

DATA DA SESSAO | 24/11/2025 LICITACAO BB 1082840

INICIO A partir do dja INICIO DA

ACOLHIMENTO DA | 18/10/2025 as 8:00 SESSAO 09h (nove horas)

PROPOSTA h (oito horas)

LOCAL UWICBcoes: | 1g| EFONE (96) 4009-2400
e2.bb.com.br

FORMALIZACAO Amapa Previdéncia ENDERECO Rua binga uchoa, n° 10

DE CONSULTAS — AMPREV. bairro centra, Macapa — AP.

MODO DE DISPUTA | Aberto E-MAIL cpl.amprev@amapa.gov.br

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de Empresa especializada na prestacdo de servigos de

Agente de Integracao de Estagio, visando a operacionalizacdo, intermediacéo e
acompanhamento do Programa de Estagio da Amapa Previdéncia - AMPREV,
nos termos da Lei n® 11.788/2008, Lei n°® 14.133/2021 e demais normativos
correlatos.

1.2 A licitacdo serd em lote Unico, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia. Em observancia as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos
guanto as especificacdes do objeto.

2.DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 Poderao participar deste Pregéo as interessadas estabelecidas no Pais,
que satisfacam as condi¢cbes e disposi¢Oes contidas neste Edital e nos seus
Anexos, inclusive quanto a documentacdo, que desempenhem atividade
pertinente e compativel com o objeto deste Pregdo e que tenham optado pelo
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cadastramento no Sistema do Banco do Brasil através do portal licitacoes-
e2.bb.com.br.

2.2 As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo aderir ao sistema
licitacbes-e2, conforme procedimento contido no manual do fornecedor,
disponivel no endereco eletronico: licitacoes-e2.bb.com.br.

2.2.1. Nos termos do Art. 49 da Lei Complementar n° 123/2006, alterada
pela Lei Complementar n® 147/2014, o lote sera para participacdo exclusiva de
microempresas e empresas de pequeno porte.

2.3 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e
empresas de pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa
fisica e para o micro empreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n° 123, de 2006.

2.4 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e
seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluidos a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade
promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados
junto aos Orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteragcdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.6 A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitagéo.

2.7 N&o poderéo disputar esta licitagao:
2.7.1  aquele que ndo atenda as condic6es deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.7.2  autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servicos ou

fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.3 empresa, Iisoladamente ou em consorcio, responsavel pela
elaboracao do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
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do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de
5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou responséavel técnico, quando

a licitacéo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.4  aquele gque mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitacdo ou atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

2.7.5 gue estejam suspensos de licitar e/ou impedidos de contratar com
a AMAPA PREVIDENCIA, ou que estejam impedidas ou tenham sido declaradas
inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica do Estado do
Amapa;

2.7.6  empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da
Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a
condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos
casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.7.8  Agente publico do 6rgéo ou entidade licitante;

2.79 OrganizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicao;

2.7.10  Nao podera patrticipar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execucao do contrato agente publico do 6érgdo ou entidade contratante, devendo
ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao
que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

2.7.11  Estrangeiros que n&o tenham representacdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou
judicialmente;

2.7.12  Que estejam sob faléncia, em recuperacéo judicial ou extrajudicial,
concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolucéo ou
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liquidagéo;

2.8 O impedimento de que trata o item 2.7.5 sera também aplicado ao licitante
gue atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar
a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada
ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.9 A critério da Administrac@o e exclusivamente a seu servigo, o autor dos
projetos e a empresa a que se referem os itens 2.7.2 poder&o participar no apoio
das atividades de planejamento da contratacdo, de execucéo da licitacdo ou de
gestao do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do
orgao ou entidade.

2.10 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico.

2.11 O disposto nos itens 2.7.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacao de
servico que inclua como encargo do contratado a elaboragéo do projeto basico
e do projeto executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos
demais regimes de execucao.

212 Em licitagcbes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e
programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagao
estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica
ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que
seja declarada inidbnea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

2.13 A vedacao estende-se a terceiro que auxilie a conducéo da contratacéo
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.14 Como condigéo para participacéo no Pregéao, a licitante assinalara “sim”
ou “ndo” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes
declaracbes:

2.14.1 Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123/2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus Arts. 42 a 49;

2.14.2 Quando a participacdo néo for exclusiva para microempresas e
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empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao” apenas produzira o
efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n°® 123/2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte;

2.14.3 Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e
Seus anexos;

2.14.4 Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e
que a proposta apresentada estda em conformidade com as exigéncias
editalicias;

2.14.5 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

2.14.6 Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto nos Incisos
[l e IV do Art. 1° e no Inciso 11l do Art. 5° da Constituicdo Federal;

2.14.7 Que os servicos sao prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia
ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no Art. 93 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991.

215 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicéo
sujeitard o licitante as sanc¢des previstas em lei e neste Edital.

3.DO CREDENCIAMENTO

3.1 Os Proponentes interessados em patrticipar desta licitacdo, ou ter acesso
ao aplicativo licitacdes-e2, deverao efetuar seus credenciamentos junto ao 6rgao
provedor do sistema - Agéncias do Banco do Brasil sediadas no Pais - onde
receberdo chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), de acordo
com as informagdes constantes no portal licitacoes-e2.bb.com.br, e deverdo
estar aptos para encaminhar as propostas comerciais por meio eletronico até a
hora e data indicadas neste Edital.

3.2 As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo aderir ao sistema
licitacOes-e2 e cadastrar representantes para o recebimento da chave de
identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), conforme procedimento contido
no manual do fornecedor, disponivel no endereco eletronico: licitacoes-
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e2.bb.com.br.

3.3 O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao
sistema eletrénico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a
presuncdo de capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes ao
Pregéao Eletronico.

3.4 E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha pessoal,
bem como seu uso em qualquer transacéo efetuada, diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao Banco do Brasil ou a Contratante a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha
pessoal, ainda que por terceiros.

35 A perda da senha ou quebra do seu sigilo devera ser comunicada
imediatamente ao provedor do sistema, o Banco do Brasil, para imediato
bloqueio do acesso.

3.6 O credenciado deverd ter amplo conhecimento do teor da proposta
apresentada em todos os itens integrantes do lote, a fim de que a empresa se
faca representar, legitimamente, em uma eventual negociacao entre as partes.

3.7 Caberd ainda ao licitante acompanhar as operacdes no sistema
eletrdnico durante o processo licitatorio, responsabilizando-se pelo 6nus
decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo, bem como
acompanhar todos os atos pertinentes ao pregdo até o momento da
homologacéo do certame.

3.8 Os interessados em participar do Pregdo poderdo obter maiores
informacdes na Central de Atendimento do Banco do Brasil, telefone: 0800 729
0500, ou diretamente no site “licitacoes-e2.bb.com.br”.

4, DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

4.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de
apresentacao de propostas e lances e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema
eletrbnico, a proposta com o preco ou o percentual de desconto, conforme o
critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos

Aponte sua camera

6 para o QR Code

® (96) 4009-2428 / 4009-2050 @ www.amprev.ap.gov.br (® Rua Binga Uchéa n° 10 Centro. E o E

. Macapa - AP. CEP: 68900-090. E
@ Amprevamaps <4 protocolo@amprev.ap.gov.br pa "3



AMAPA PREVIDENCIA

AMAPA PREVIDENCIA

para abertura da sessao publica.
4.3. O envio da proposta ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

4.4, Os documentos de habilitacdo serdo exigidos do licitante melhor
classificado e serdo encaminhados pelo sistema, com chave de acesso e senha,
apos solicitagdo do agente de contratacdo, no prazo de até 02 (duas) horas,
podendo ser prorrogado, caso solicitado.

4.5. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deveréo
encaminhar a documentacao de habilitagéo, ainda que haja alguma restricao de
regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do Art. 43, § 1°, da LC n° 123/2006.

4.6. Caberda ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico
durante a sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexéao.

4.7. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou
substituir a proposta anteriormente inseridos no sistema.

4.8. N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de
classificacdo entre as propostas apresentadas, 0 que somente ocorrera apos a
realizacdo dos procedimentos de negociagao e julgamento da proposta.

4.9. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacéo do licitante
melhor classificado somente ser&o disponibilizados para avaliacdo do Agente de
Contratacdo/Pregoeiro(a) e para acesso publico apés o encerramento do envio
de lances.

49.1. Conforme documento Orientacdes para Envio de Proposta e
Documentos de Habilitacdo, disponivel na plataforma do Banco do Brasil, o
proponente podera replicar um documento para todos os lotes em que ele enviou
ou enviara propostas.

49.2. Cabe ao proponente a responsabilidade pela anexacéo da proposta
e dos documentos de habilitagdo no sistema do Banco do Brasil.

4.10. Quando do cadastro das propostas, as descricdes dos
materiais/servicos ofertados, deverdo ser detalhadas no campo “Descricao
Detalhada do Objeto Ofertado”, conforme especificacdes contidas no Anexo |
(Termo de Referéncia) do Edital. A licitante devera descrever detalhadamente o
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material/servico que estd sendo oferecido, vedado a utilizacdo de apenas

expressoes tais como: “Conforme o Edital”, “Concordamos com o Edital”’, entre
outras, sob pena de desclassificacéo.

4.10.1. No campo “Descricao Detalhada do Objeto Ofertado” no
sistema, a descricdo detalhada/complementar a ser inserida ndo podera conter
elementos/informacdes que possibilitem a identificagédo do licitante.

4.11. As especificacdes dos itens do Anexo | (Termo de Referéncia) deste
Edital em nenhum momento serdo substituidas pelas descricdes resumidas,
constantes na Relacdo de Itens divulgada no site licitacoes-e2.bb.com.br Em
caso de divergéncia nas especificacdes dos itens, prevalecerdo as do Anexo |
deste Edital.

S. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1 O licitante preenchera a proposta no sistema eletrénico, nos seguintes
campos:

511 Valor TOTAL ANUAL DO LOTE, com apenas 02 (duas) casas
decimais;

5111 No caso de pregos (unitario ou total) com numero de casas
decimais superior a 02 (dois) digitos, o(a) Agente de contratacao/pregoeiro(a)
dar-se-a o direito de adequacdo dos precos, de acordo com o estabelecido no
item 5.1.1, cujos arredondamentos dar-se-ao para baixo, tanto para precos
unitarios quanto para precos totais;

512 Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacdes
similares a especificacdo do Termo de Referéncia: indicando, no que for
aplicavel, prazo de validade ou de garantia, nimero do registro ou inscricdo do
bem no érgdo competente, quando for o caso.

5.2 Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta vinculam o
licitante.
53 Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais,

encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
gue incidam direta ou indiretamente na execuc¢éo do objeto.

5.4 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de
lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o
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direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacao de erro, omisséo ou qualquer
outro pretexto.

55 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos
em percentuais variaveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a média
dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

5.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

5.7 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do

cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que
dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, em quantidades e

qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

5.8 O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 90 (noventa) dias,
a contar da data de sua apresentacao.

5.9 Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas
normas de regéncia de contratac6es publicas federais, quando participarem de
licitacBes publicas;

5.10 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao
por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de
Contas do Estado do Amapa e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢ao das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso Vverificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execuc¢ao do contrato.

511 Na hip6tese de omissdes ou erro (confirmado pelo licitante) quanto
ao prazo de validade da proposta e/ou de pagamento, sera considerado como
aceito o disposto no Edital.

6. DA ABERTURA DA SESSAO
6.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sesséo
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publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste
Edital. Tera inicio a sessao publica do presente Pregdo Eletrénico, com a
divulgacao das Propostas de precos, que deverdo estar em perfeita consonancia
com as especificacdes do presente Edital e seus Anexos.

6.2 Nessa mesma data, ocorrera a etapa de lances, na qual terd inicio
apos a avaliacdo das propostas enviadas. O horario sera estabelecido pelo(a)
Agente de contratacdo/pregoeiro(a), através de mensagem no sistema. A
disputa se dard via Internet, Unica e exclusivamente, no site licitacoes-
e2.bb.com.br.

6.3 N&o sendo possivel que a etapa de lances ocorra nessa mesma data,
o(a) Pregoeiro (a) informara, através de mensagem no sistema, dia e horario
previsto para a abertura da disputa entre os interessados.

DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

7.1 Os licitantes poderédo retirar ou substituir a proposta ou o0s
documentos de habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no
sistema, até a abertura da sesséao publica.

7.2 O (A) Pregoeiro (a) verificara as propostas de precos enviadas, antes
da abertura da fase de lances, avaliando a aceitabilidade das mesmas,
desclassificando, motivadamente, aquelas que estejam identificadas, que nao
estejam em conformidade, informando de tal fato o Licitante desclassificado. N&o
havera neste momento a identificacdo dos participantes, o que sé ocorrera apos
0 encerramento da etapa de lances, conforme as regras estabelecidas neste
edital e de acordo com as normas vigentes.

7.2.1 Caso ocorra alguma desclassificacdo, devera ser fundamentada e
registrada no sistema.

7.2.2 A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrério, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas,
sendo que somente estas participardo da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens
entre o Pregoeiro (a) e os licitantes.
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DA FORMULACAO DE LANCES

8.1 Para julgamento das propostas serd adotado o critério de menor
preco Global por Lote, conforme definicdes estabelecidas neste Edital.

8.2 A abertura do presente procedimento dar-se-a em sessao publica, por
meio de sistema eletrénico, na data, horario e locais indicados neste Edital.

8.3 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrbnico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

8.4 O lance devera ser ofertado pelo valor GLOBAL do LOTE.

8.5 Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observando o
horario fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

8.6 O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou
percentual de desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

8.7 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o
horario fixado e as regras de aceitacdo dos mesmos, sendo que o intervalo
minimo de diferenca de valores entre os lances sera de R$ 1,00 (um real).
Iniciada a etapa competitiva, os proponentes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

8.8 O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado,
no intervalo de quinze segundos apos o registro no sistema, na hipétese de lance
inconsistente ou inexequivel.

8.9 O procedimento seguira de acordo com 0 modo de disputa adotado.

8.10 O modo de disputa é aberto, em que os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos.

8.11 Apoés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, 0
sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

8.12 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo
informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
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identificac&o do licitante.

8.13 No caso de desconexao com o agente de contratacado/ pregoeiro (a),
no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

8.14 Quando a desconexao do sistema eletrbnico para o pregoeiro (a)
persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e
reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas da comunicacao do fato
pelo pregoeiro (a) aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacéao.

8.15 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.
8.16 Logo apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nédo

tiver sido ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada,
ou por sociedade cooperativa enquadrada no Artigo 16 da Lei n® 14.133/2021, e
houver proposta apresentada por alguma das referidas entidades em até 5%
(cinco por cento) superior a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

8.16.1 O sistema declarard que ocorreu 0o empate descrito acima e,
desde ja, convocara a microempresa, empresa de pequeno porte e equiparada
ou cooperativa mais bem classificada para, no prazo de 05 (cinco) minutos apés
a convocacao, sob pena de decadéncia de seu direito de preferéncia, apresentar
nova proposta inferior aguela considerada originalmente vencedora do certame;

8.16.2 Exercido o direito de preferéncia por microempresa, empresa de
pequeno porte e equiparada ou cooperativa convocada, sera esta considerada
detentora da melhor proposta no certame, devendo apresentar os documentos
exigidos para habilitacdo, nos termos do presente Edital,

8.16.3 O(A) Pregoeiro (a) devera solicitar documentos que comprovem
0 enquadramento da licitante na categoria de microempresa ou empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa, conforme regras estabelecidas neste
Edital;

8.16.4 N&o ocorrendo a contratacdo da microempresa, empresa de
pequeno porte e equiparada ou cooperativa que apresentou a melhor proposta,
na forma dos subitens anteriores, serdo convocadas as microempresas,
empresas de pequeno porte e equiparadas ou cooperativas remanescentes,
observada a ordem classificatoria, para o exercicio do direito de preferéncia;
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8.16.5 Caso ndo ocorra a contratacdo de microempresa, empresa de
pequeno porte e equiparada ou cooperativa, nos termos dos subitens anteriores,
sera declarada vencedora a licitante que houver ofertado a proposta
originalmente vencedora do certame. S6 podera haver empate entre propostas
iguais (ndo seguidas de lances).

8.17 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta
ordem:

8.17.1 Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderéo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

8.17.2 Avaliacado do desempenho contratual prévio dos licitantes, para
a qual deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito
de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

8.17.3 Desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre
homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

8.17.4 Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade,
conforme orientacdes dos 6rgdos de controle.

8.17.5 Persistindo o0 empate, sera assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

8.17.5.1 empresas brasileiras;

8.17.5.2 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

8.17.5.3 empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos
da Lein°® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

8.18 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipotese
da proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior
ao desconto definido para a contratacdo, o pregoeiro (a) podera negociar
condi¢cdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

8.18.1 A negociacao poderé ser feita com os demais licitantes, segundo
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a ordem de classificacao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apo0s a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do preco maximo definido pela Administracao.

8.18.2 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

8.18.3 O resultado da negociacao sera divulgado a todos os licitantes
e anexado aos autos do processo licitatério.

8.18.4 O ndo encaminhamento da proposta atualizada pela empresa
arrematante caracterizard desisténcia, cabendo a aplicacdo das penalidades
cabiveis previstas nesse Edital e na legislacao.

8.18.5 Os licitantes deverdo acompanhar as sessdes de continuidade
para o caso de serem convocadas, quando da desclassificacdo ou inabilitacdo
do licitante anteriormente classificado, devendo atender as solicitacdes no prazo
determinado pregoeiro (a), contado da convocacao.

9. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA FINAL VENCEDORA

9.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada
no prazo de até 02 (duas) horas, a contar da solicitacdo pelo préprio sistema
eletrbnico ou para o e-mail oficial do(a) Pregoeiro (a) (a) da sesséo e devera:

9.1.1  Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em
uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima
folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante
legal.

9.1.1.1 Apresentar a planilha de custos e formacdo de precos,
devidamente ajustada ao lance vencedor, caso solicitada;

9.1.1.2 Conter prazo de entrega, conforme parametro maximo do Termo
de Referéncia, se houver.

9.1.1.3 Conter prazo de garantia do servico, conforme parametro
minimo do Termo de Referéncia, se houver.

9.1.14 Informar razdo social e CNPJ da empresa, endereco completo,
telefone, incluindo whatsapp, se houver, e endereco eletrénico (e-mail) para
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contato, bem como nome do proponente ou de seu representante legal, CPF,
RG e cargo na empresa.

9.1.2 Conter aindicacao do banco, nimero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.

9.1.3 Ter detalhamento das especificacdes do objeto, conforme exigidas
no Termo de Referéncia.

9.1.4  Conter inicio da execucdo dos servicos, conforme parametro
descrito do Termo de Referéncia.

9.1.5 Indicar validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60
(noventa) dias corridos, a contar da data da sua apresentacao.

9.1.6 Incluir declaracdo que a empresa se enquadra na categoria de
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso.

9.1.7 Indicar valor MENSAL E ANUAL DO LOTE, da proposta, de acordo
com o (S) preco (s) praticado (s) no mercado, em algarismo e por extenso (total),
expressos em reais (R$), com, no maximo, 02 (duas) casas decimais.

9.1.7.1.  Ocorrendo divergéncia entre 0s precos unitarios e o preco global,
prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e
0S valores expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

9.1.8 Anexar declaracédo de que no preco ofertado estéo incluidos todos
0S custos, impostos, fretes, seguros e taxas e quaisquer outros encargos que
incidam sobre o objeto licitado.

9.1.9 Informar a aliquota de ISS.

9.1.9.1. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualguer Natureza
(ISSQN), sera observado o disposto na Lei Complementar n° 116, de 2003, e
legislagdo municipal aplicavel.

9.1.10 No caso de Microempresa (ME) e Empresas de Pequeno Porte
(EPP), declarar expressamente na proposta comercial a opc¢ao pelo SIMPLES
NACIONAL, se for ocaso.

9.2.  As propostas de precos enviadas implicardo em plena aceitacdo, por
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parte do Licitante, das condi¢Oes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

9.3. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em
consideracdo no decorrer da execucdo do contrato e aplicacdo de eventual
sancédo a Contratada, se for o caso.

9.3.1 Todas as especificacées do objeto contidas na proposta, tais como
marca, tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a CONTRATADA.

9.4. A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto
deste Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que
induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

9.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo
sendo considerada aquela que ndo corresponda as especificacdes ali contidas
ou que estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

9.6. Erros formais ou simples omissdes, desde que sejam irrelevantes, que
nao gerem a majoracdo do preco proposto e que nao acarrete violacdo aos
principios basicos da licitacdo ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta, podendo ser corrigido pelo licitante, no prazo indicado pelo(a)
Pregoeiro (a).

9.7. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os
documentos complementares estardo disponiveis na internet, apés a
homologacdo, sendo de carater OBRIGATORIO seu envio, sob pena de
desclassificacdo e demais responsabilidades cabiveis.

10. DA FASE DE JULGAMENTO

10.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o(a) Pregoeiro (a) examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacao
neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo tnico do Art.
7° e no 8 9° do Art. 26 do Decreto n° 10.024/2019.

10.2 O licitante qualificado como produtor rural pessoa fisica devera incluir,
na sua proposta, 0s percentuais das contribuicbes previstas na Instrucao
Normativa RFB n° 2110/2022 (especificar os artigos), sob pena de
desclassificagao.

10.3  Sera desclassificada a proposta vencedora que:

Aponte sua camera

16 para o QR Code

® (96) 4009-2428 / 4009-2050 @ www.amprev.ap.gov.br (® Rua Binga Uchéa n° 10 Centro. E o E

. Macapa - AP. CEP: 68900-090. E
@ Amprevamaps <4 protocolo@amprev.ap.gov.br pa "3



AMAPA PREVIDENCIA

AMAPA PREVIDENCIA

10.4 Contiver vicios insanaveis;

10.5 N&o obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de
Referéncia;

10.6  Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
méaximo definido para a contratacao;

10.6.1 N&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido
pela Administracéo;

10.6.2 Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias
deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

10.7 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos globais ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e salérios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que
0 ato convocatorio da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
guando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proéprio licitante,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéao.

10.8 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias
para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar
as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

10.9 Na hipétese de necessidade de suspensao da sessao publica para a
realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao
publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no
minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em
ata.

10.10 O(A) Pregoeiro (a) podera convocar o licitante para enviar documento
digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no
prazo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacao da proposta.

10.10.1 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo(a) Pregoeiro
(a) por solicitacao escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o
prazo, e formalmente aceita pelo(a) mesmo(a).

10.11 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a) Pregoeiro
(a) examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na
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ordem de classificacao.

10.12 Havendo necessidade, o(a) Pregoeiro (a) suspendera a sessao,
informando no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

10.13 O(a) Pregoeiro (a) podera encaminhar, por meio do sistema
eletrGnico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso,
com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a negociacdo em
condi¢Oes diversas das previstas neste Edital.

10.13.1 A negociacéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

10.14 Nos lotes ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de
o(a) Pregoeiro (a) passar a subsequente, havera nova verificagéo, pelo sistema,
da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos Artigos 44 e 45 da LC n°
123/2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

10.15 Se 0 mesmo participante vencer o lote destinado a ampla
concorréncia e a cota reservada para participacdo exclusiva de ME/EPP, esse
devera formalizar a oferta considerando a melhor proposta dentre ambos, para
a Administracé@o Publica.

10.16 N&o havendo vencedor para a cota reservada para participacao
exclusiva de ME/EPP, esta podera ser destinada ao licitante vencedor da cota
principal (ampla concorréncia), ou, diante de sua recusa, aos licitantes
remanescentes, desde que pratiquem o preco do primeiro colocado.

10.17  Havendo alguma limitacdo do sistema para realizar esta atividade,
podera ser efetivada através de mensagem formalizada entre o(a) Pregoeiro (a)
e o licitante, bem como devera ser encaminhada uma proposta adequada
adicionada do quantitativo da cota reservada.

10.18 Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o(a) Pregoeiro
(a) verificara a habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

11 DA FASE DE HABILITAQAO
11.1  Como condicdo prévia ao exame da documentacéo de habilitacdo do
18
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licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o(a) Pregoeiro (a)
verificard o eventual descumprimento das condicbes de participacao,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(http://www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nomeé&direc
ao=asc);

b) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

C) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos
Administrativos CADICON, mantidos pelo tribunal de Contas da Unido TCU
(https://portal.tcu.gov.br/responsabilizacao-publica/licitantes-inidoneos/);

d) Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a
Administracéo Publica Estadual —(www.siga.ap.gov.br).

11.1.1.  Para a consulta de licitantes pessoas juridicas, podera haver a

substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

11.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa
licitante e de seu sécio majoritario, por forca do Artigo 12 da Lei n° 8.429/1992,
qgue prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

11.1.21. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.1.2.2. A tentativa de burlar sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

11.1.2.3. Olicitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagao.
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11.1.3. Constatada a existéncia de sancédo, o(a) Pregoeiro (a) reputard o
licitante inabilitado, por falta de condicao de participacao.

11.1.4.  No caso de inabilitacdo, havera nova verificacao, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123/2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitacéo da proposta subsequente.

11.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital,
via sistema ou pelo e-mail oficial, no prazo de até 02 (duas) horas, sob pena de
inabilitacéo.

11.3. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacéo dos documentos originais ndo-digitais quando
houver duvida em relacao a integridade do documento digital.

11.4. Ressalvado o disposto no Item 4.3 para a habilitacéo, o licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar devera apresentar os documentos a
seguir relacionados.

11.4.1. Relativos a Habilitagdo Juridica:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis;

b) Em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e,
no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores;

c) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante
sucursal, filial ou agéncia;

d) Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas,
no caso de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

e) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais: decreto de autorizagao.
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f) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacao da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br;

Q) No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor,
com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
bem como o registro de que trata o Art. 107 da Lei n® 5.764/1971.

11.42. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

b) Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Nacional mediante a
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Créditos Tributérios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND) ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa de Débitos relativos aos Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CPEND) - certiddo expedida conjuntamente pela RFB e pela PGFN,
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU),
inclusive os créditos tributarios relativos as contribuicdes sociais previstas nas
alineas "a", "b" e "c" do Paragrafo Unico do Art. 11 da Lei n® 8.212/1991, as
contribui¢des instituidas a titulo de substituicdo, e as contribuicées devidas, por
lei, a terceiros, inclusive inscritas em DAU;

b.1. Caso a licitante possua uma certiddo previdenciaria e outra referente
aos demais tributos, emitidas antes de 20/10/2014, mas dentro do prazo de
validade, podera apresenta-las, visto que permanecerdo validas dentro do
periodo de vigéncia nelas indicados. Porém, caso apenas uma delas seja valida,
tera que emitir a nova certidao unificada.

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal e Estadual, do
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

d) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS) — Certificado de Regularidade para com o FGTS, expedido pela
Caixa Econdmica Federal;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa (CNDT), nos termos do
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Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

11.4.2.1. Caso o licitante detentor da proposta classificada em primeiro
lugar seja microempresa ou empresa de pequeno porte, devera apresentar toda
a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de ser inabilitado.

11.4.3. Relativos a Qualificagdo Econémico-Financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia ou recuperacao judicial ou extrajudicial,
ou liquidacao judicial, ou de execucado patrimonial, conforme o caso, expedida
pelo distribuidor da sede do licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo de
validade previsto na propria certiddo, ou, na omissao desta, expedida ha, no
méaximo, 90 (noventa) dias antes, contados da data da sua apresentacao;

b) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, devidamente registrados na Junta Comercial, ja exigiveis e
apresentados, conforme exigéncia do Art. 1179 da Lei n°10.406/02, que
comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicao por
balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
guando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta;

b.1. O balanco patrimonial devera estar assinado por contador ou por
outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade;

b.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-
se a apresentacao de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes
ao periodo de existéncia da sociedade;

b.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

b.4. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no
limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragao
Contabil Digital - ECD ao Sped.

b.5. Caso o licitante seja cooperativo, tais documentos deverdo ser
acompanhados da ultima auditoria contabil- financeira, conforme dispde o Artigo
112 dalLein®5.764, de 1971, ou de uma declaracéo, sob as penas da lei, de que
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tal auditoria n&o foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador.
11.4.4. Documentos Complementares:

a) Declaracao negativa de relacéo familiar ou de parentesco.

b) Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do Artigo 7°, XXXIIl, da
Constituicao;

c) Declaragdo de que o contratado cumpri as exigéncias de reserva de cargos
prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, nos termos
do art. 92, XVII da lei n. 14.133/2021.

11.45. Relativos a Qualificagdo Técnica:

a. Comprovacao de aptidao para a prestacdo de servico em caracteristicas,
Quantidades e prazos compativeis com o objeto desta Selecdo de
Fornecedores, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo detestado(s)
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, conforme
elencado em Termo de Referéncia.

11.5. O licitante enquadrado como microempreendedor individual - MEI que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n°. 123/2006, estard dispensado da apresentacdo do balanco
patrimonial e das demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio.

11.6. O licitante obriga-se a declarar, sob as penalidades legais, a
superveniéncia de fato impeditivo da habilitagéo.

11.7. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar
de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a habilitacdo, ou
apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital, ressalvado o
disposto quanto a comprovacdo da regularidade fiscal das microempresas e
empresas de pequeno porte.

11.7.1. No caso de inabilitacdo, o(a) Pregoeiro (a) retomara o procedimento
a partir da fase de julgamento da proposta, examinando a proposta subsequente
e assim, sucessivamente, na ordem de classificacao.

11.8. Para fins de habilitacdo, o(a) Pregoeiro (a) devera certificar a
autenticidade das certiddes emitidas eletronicamente ou podera obter certiddes
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de 6rgdos ou entidades emissoras de certiddes, em sitios oficiais.

11.9. N&o serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

11.10. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, o(a) Pregoeiro (a) suspendera a sesséao, informando a nova data e
horéario para a continuidade da mesma.

11.11. No julgamento da habilitacao, o(a) Pregoeiro (a) podera sanar erros ou
falhas que nédo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacéo.

11.12. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no
Edital, o licitante ser& declarado vencedor.

11.12.1.  Caso o licitante detentor da proposta classificada em primeiro
lugar seja microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovacdo de sua regularidade fiscal, ser-lhe-4 assegurado o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do momento em que for declarado
vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissédo de eventuais
certidGes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

11.12.2. A declaragdo do vencedor de que trata este subitem acontecera
no momento imediatamente posterior a fase de habilitacdo, aguardando-se os
prazos de regularizacao fiscal para a abertura da fase recursal.

11.12.3. A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto,
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas no 8§ 5 do Artigo 90 da Lei n° 14.133/2021, sendo facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao,

ou revogar a licitagao.

11.13. A indicacdo do lance vencedor, a classificagdo dos lances
apresentados e demais informacdes relativas a sessdo publica do Pregédo
Eletronico constarédo de ata divulgada no Sistema Eletronico, sem prejuizo das

demais formas de publicidade prevista na legislagcéo pertinente.

11.14.  Caso haja problemas na anexac¢ao de documentos pelo Sistema do BB
antes do horario previsto no preambulo, sera permitido ao licitante o envio por e-
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mail, desde que com data e horario anterior aos dados da sesséo.

11.17. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

11.18.  Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao
funcione no Pais, para fins, de assinatura do contrato, os documentos exigidos
para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

11.19. A comprovacéao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas
e das empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de
contratacdo, e ndo como condicdo para participacdo na licitagdo (art. 4° do
Decreto n° 8.538/2015).

DOS RECURSOS

12.1 O (A) Pregoeiro (a) declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase
de regularizacao fiscal e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno
porte, se for o caso, concedera o prazo de, no minimo, 1 (uma) hora, para que
qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto €,
indicando contra quais decisdes pretende recorrer e por quais motivos, em
campo préprio do sistema.

12.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao(a) Pregoeiro (a) verificar a
tempestividade e a existéncia de motivacéo da intencéo de recorrer, para decidir
se admite ou n&o o recurso, fundamentadamente.

12.2.1. Nesse momento, o(a) Pregoeiro (a) ndo adentrard no mérito
recursal, mas apenas verificara as condi¢fes de admissibilidade do recurso.

12.2.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a
intencdo de recorrer importara na decadéncia desse direito, ficando o(a)
Pregoeiro (a) autorizado(a) a adjudicar o objeto ao(s) licitante(s) declarado(s)
vencedor(es).

12.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o
prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentar as razdes, pelo sistema
eletrbnico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
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2o
apresentarem contrarrazfes também pelo sistema eletrénico, em outros 03 (trés)
dias corridos, que comecarédo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-
Ihes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

12.3.  Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

12.4. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.5. O recurso teré efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

12.6. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados, no endereco constante neste Edital.

13.DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

13.1. A adjudicacdo do objeto desta licitacdo sera realizada pela autoridade
competente, apds a conclusdo da fase recursal, em favor do licitante vencedor,
conforme disposto no art. 71 da Lei n® 14.133/2021.

13.2. A homologacao do resultado da licitagdo sera efetuada pela autoridade
competente, apds a verificacdo da regularidade de todo o procedimento,
podendo ser anulada ou revogada nos termos da legislacéo vigente.

13.3. A homologacédo ndo obriga a Administragcéo a firmar o contrato, podendo
esta, por razbes de conveniéncia e oportunidade, cancelar ou revogar o certame,
nos termos da lei, sem que disso resulte direito a indenizacdo ou ressarcimento
de qualquer natureza aos licitantes.

134. Em caso de inabilitacdo do licitante vencedor ou desisténcia do
adjudicatario, a Administracdo podera convocar os demais classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, para fins de adjudicacdo e posterior
homologacéo.

14.DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO VALOR ESTIMADO

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
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recursos especificos consignados no Orcamento Geral do Estado deste
exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

14.1.1. No Programa de Trabalho GERENC ADM EIXO AMAPA
GOVERNANCA E GESTAO INOVADORA, Acdo 2391 — MANUTENCAO
ADMINISTRATIVA — AMPREV, no elemento de despesa: 3.3.90.39.00.00.00 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA, de acordo com a
Fonte 800”.

1412. No Programa de Trabalho GERENC ADM EIXO AMAPA
GOVERNANCA E GESTAO INOVADORA, Acdo 2391 — MANUTENCAO
ADMINISTRATIVA — AMPREV, no elemento de despesa: 3.3.90.30.00.00.00 —
MATERIAL DE CONSUMO — PESSOA JURIDICA, de acordo com a Fonte 800”.

14.2. O valor estimado para 1 (um) ano € de R$ 254.266,25 (Duzentos e
cinquenta e quatro mil, duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco
centavos).

15.DO CONTRATO

15.1. Encerrado o procedimento licitatorio, 0 processo sera encaminhado a
GEAD, para formalizacdo do contrato, conforme minuta em anexo, ou
instrumento equivalente, cujo adjudicatério ser4 convocado para assinatura do
contrato ou retirada do instrumento equivalente e tera o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da data de sua convocacdo, desde que obedecidas todas as
exigéncias estabelecidas neste Edital, e de conformidade com a proposta aceita,
sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas
neste Edital.

15.1.1.  Alternativamente a convocacgao para comparecer perante o 6érgao
ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato ou aceite do instrumento
equivalente, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura ou aceite do
adjudicatario, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR)
ou meio eletrbnico, para que seja assinado ou aceito no prazo de (02) dias Uteis,
a contar da data de seu recebimento.

15.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitacéo justificada da Adjudicataria e aceita pela Administracéo.

15.3. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 01 (um) ano, a partir da
data da assinatura do instrumento, ou da data da retirada da Nota de Empenho,
com validade e eficacia legal apos a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial
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do Estado.

15.3.1 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por
igual periodo, respeitada a vigéncia maxima estabelecida na Lei n® 14.133/2021,
por solicitacéo justificada da Administracgéo.

15.4. Antes da assinatura do Contrato ou da emissédo da Nota de Empenho,
a contratante, verificara as condi¢ces de habilitac&do e qualificagdo da contratada.

15.5. Se a Adjudicataria, no ato da assinatura do Contrato ou da retirada da
Nota de Empenho, ndo comprovar que mantém as condi¢cOes de habilitacéo, ou
qguando, injustificadamente, recusar-se a assinar o Contrato ou retirar a Nota de
Empenho, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem
de classificacao, para, apés feita a negociacao, verificada a aceitabilidade da
proposta e comprovados os requisitos de habilitagdo, celebrar a contratacao,
sem prejuizo das sancbes previstas neste Edital e das demais cominacdes
legais.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
16.1. Obrigacbes da Contratada:

16.1.1.  Fornecer o objeto de acordo com as especificacdes, quantidade e
prazos do edital e do presente contrato, bem como nos termos da sua proposta,

16.1.2. Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos,
honoréarios ou despesas incidentes sobre o objeto contratados, bem como por
cumprir todas as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas
aos funcionarios que empregar para a execucao do objeto, inclusive as
decorrentes de convencdes, acordos ou dissidios coletivos;

16.1.3. Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas na licitacdo, apresentando, mensalmente, coOpia das guias de
recolhimento das contribuicdes para o FGTS e o0 INSS relativas aos empregados
alocados para a execucao do contrato, bem como da certiddao negativa de
débitos trabalhistas (CNDT);

16.1.4. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para

reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;
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16.1.5. Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas do Ministério do Trabalho, cabendo a CONTRATADA o fornecimento de
equipamentos de protecao individual (EPI);

16.1.6. Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus
funcionarios a CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo,
devidamente apurados mediante processo administrativo, quando da execucao
do objeto contratado;

16.1.7. Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, o fornecimento em que se
verificar vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucado do objeto em desacordo
com o pactuado;

16.1.8. Executar as obrigagbes assumidas no presente contrato por seus
proprios meios, ndo sendo admitida a subcontratacdo ndo prevista em edital e no
presente contrato.

16.2. Séo obrigacdes da Contratante:

16.2.1. Efetuar o devido pagamento & CONTRATADA, nos termos do
presente instrumento;

16.22. Dar a CONTRATADA as condicbes necessarias a regular
execucao do contrato;

16.2.3. Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do
objeto ndo observar a forma estipulada no edital e no presente contrato, sem
prejuizo da aplicacao das sancdes cabiveis, quando for o caso;

16.2.4.  Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para
ser responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢éo do objeto do
presente contrato;

16.2.5. Cumprir todas as demais clausulas do presente contrato.

17.DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera efetuado em favor da empresa, através de ordem
bancaria, no Banco, Agéncia e Conta Corrente devidamente indicados pela
empresa, em até 10 dias ap0s a apresentacdo da Nota Fiscal devidamente
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atestada pelo servidor responséavel pela fiscaliza¢do do Contrato;

17.2. E condic&o para o processamento do pagamento, a apresentacio por
parte da Empresa da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) referente(s) ao(s) servico(s)
regularmente prestado(s), acompanhada (s) obrigatoriamente dos documentos
de habilitacdo perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, junto ao
Fiscal designado pelo contratante para sua devida certificagéo, de acordo com o
rol discriminado abaixo:

a) Certificado de Regularidade do FGTS-CRF, emitida pelo sitio da Caixa
Econdmica Federal;

b) Certiddo Negativa de Débito com a Seguridade Social;

c) Certiddo de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
emitida pelo sitio da Secretaria da Receita Federal (Negativa ou Positiva com
efeito Negativo);

d) Certiddo Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo site da Justica do
Trabalho (Negativa ou Positiva com efeito Negativo);

e) Certidao de Débitos relativos aos Tributos Estaduais e a Divida Ativa do
Estado, emitida pela Secretaria Fazendaria do Estado de domicilio da empresa
ou outra correlata a esta e no caso de empresa do Estado do Amapa pelo sitio
da Secretaria de Estado da Fazenda-SEFAZ (Negativa ou Positiva com efeito
Negativo);

f) Certiddo Negativa de Execucéo Fiscal, emitida pela Procuradoria Geral do
Municipio do domicilio da empresa ou outra correlata a esta e no caso de
empresa do Estado do Amapa pela Procuradoria Geral de cada municipio ou
orgédo correlato (Negativa ou Positiva com efeito Negativa);

g) Certiddo de Débitos Municipais ou Certiddo do Mobiliario (relativa aos tributos
Municipais e ISS) — emitido pela Prefeitura Municipal de Domicilio de cada
empresa (Negativa ou Positiva com efeito Negativo).

17.3. O CNPJ constante da nota fiscal e de todos os documentos dos quais
deva constar devera ser o mesmo indicado no predmbulo do Contrato, na
proposta comercial apresentada por ocasido da contratacdo e na nota de
empenho;

17.4. Caso a Nota Fiscal seja devolvida por inexatiddo, o novo prazo sera
contado a partir da sua reapresentagao e novo “atesto”;

17.5. A devolucado do documento ndo aprovado em hipétese alguma servira

de pretexto para que a Empresa suspenda a execuc¢ao dos servi¢os, ou demais
obrigacdes decorrentes da execucao do presente instrumento;
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17.6. A Contratada indicara na nota fiscal o nome do Banco e o numero da
agéncia e da conta corrente para efetivacdo do pagamento;

17.7. Havendo erro na Nota Fiscal ou outra circunstancia que desaprove a
liquidacdo da despesa, 0 pagamento serd sustado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso,
quaisquer 6nus para a Contratante, contando-se o0s prazos estabelecidos para
pagamento a partir da data de sua reapresentacao;

17.8. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacao
qualquer obrigacéo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajustamento de precos.

17.9. A atualizacao financeira prevista no item anterior sera incluida na Nota
Fiscal correspondente a ocorréncia.

17.10. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a Contratada
nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa
de atualizac&o financeira devida pela contratante, entre a data acima referida e
a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera mediante a
aplicacao da seguinte férmula:
EM =1x N x VP, onde:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso a ser paga,
| = indice de atualizac&o financeira = 0,0001644, assim apurado:
| = (TX/100)I = (6/100)I = 0,0001644

365 365
TX = Percentual da taxa anual = 6%

17.11. A Administracdo reserva-se ao direito de descontar da(s) Nota(s)
Fiscal(is)/Fatura(s) a serem pagas, qualquer débito da empresa em
consequéncia de penalidade aplicada durante a execugéo contratual;

17.12. Se, quando da efetivacdo do pagamento, o0s documentos
comprobatérios de situacdo regular em relacdo a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal, ao INSS, ao FGTS e ao Ministério do Trabalho (CNDT), apresentados
em atendimento as exigéncias de habilitacéo estiverem com a validade expirada,
bem como, a empresa deixar de cumprir com as obrigacdes trabalhistas, o
pagamento ficara retido até a apresentacdo de novos documentos dentro do
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prazo de validade e/ou o devido cumprimento de suas obrigacoes;

17.13. Sera efetuada a retencdo ou glosa (desconto) no pagamento,
proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

17.13.1 N&o produziu os resultados acordados;

17.13.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou
com a qualidade minima exigida;

17.13.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demanda;

17.13.4 Possua débito ou pendéncia de qualquer natureza em relacdo a
prestacao dos servigos contratados pela contratante;

17.13.5 Possua débitos junto adrgdos Federais,Estaduais, Municipais e
Fiscalizadores da Classe.

17.14. As comprovacdes de regularidade da empresa deverao corresponder
ao periodo de execucao da prestacao dos servicos.

18.DO PRECO

18.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo
de um ano contado da data do orcamento estimado.

18.2. Apoés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, 0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacéo, pelo
contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

18.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

18.4. No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento,
0 contratante pagaré ao contratado a importancia calculada pela ultima variagédo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s)
o(s) indice(s) definitivo(s).
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G
18.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

18.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entdo em vigor.

18.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

19.DO REAJUSTE DE PRECOS

19.1  Atendendo o prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da
contratada, os precos contratados poderao sofrer reajuste apos o interregno de
um ano, aplicando-se o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA),
calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
ou outra mensuracdo que ampare e justifique a precificacdo da proposta, para
as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

19.1.1  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de
um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

19.2.  No caso de atraso ou nédo divulgacdo do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima
variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre gue este ocorrer.

19.2.1  Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto

ou de qualguer forma ndo possa mais ser utilizado, ser4d adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

20.DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

20.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo e
gestéao do contrato estao previstos no Termo de Referéncia, anexo deste Edital.

21.DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
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21.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente
pelas seguintes infracdes:

| - dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;
[l - dar causa a inexecucdao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI - néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VIl - ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitac&do
sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitagdo ou a execuc¢éo do contrato;

IX - fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

X - comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

21.1.1 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas
previstas na Lei as 14.133/2021, seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - multa;

[l - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8 1° Na aplicacao das sanc¢Oes seréo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
V - a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagcées dos Orgdos de controle.

21.1.2 As hipoteses que constituem motivo para extingdo contratual estao
elencadas no art. 137 da Lei n° 14.133/2021, a extingédo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
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descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacéo ou por
comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

Il - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula
compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

22.0BRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO LICITANTE

22.1. Efetuar o credenciamento junto ao 6rgdo provedor do sistema por
intermédio do site licitacoes-e2.bb.com.br.

22.2. Acompanhar as operacfes no sistema eletrbnico durante a sessao
publica do pregéo eletrdnico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
de negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

22.3. A fidelidade e legitimidade das informagbes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacéo.

22.4. Manter o compromisso de executar o objeto deste Edital nas condicbes
estabelecidas e prazo de validade da proposta, caso vencedor da licitagéo.

22.5.  Cumprir os prazos e demais exigéncias deste Edital.

22.6. Tomar conhecimento de todas as condi¢des estabelecidas neste edital
e seus anexos, inclusive, da minuta do contrato a ser assinada, ndo sendo
admitida alegacéo posterior de desconhecimento.

23. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

23.1  Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da
sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

23.2 A impugnacédo podera ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail
cpl.amprev@amapa.gov.br.

23.3 Cabera ao(a) Pregoeiro (a), decidir sobre a impugnacao no prazo de até
3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia atil anterior a data da abertura do
certame.

23.4  Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a
realizacdo do certame.
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23.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio
deverdo ser enviados ao(a) Pregoeiro (a), em até 03 (trés) dias Uteis anteriores
a data designada para abertura da sessao publica, exclusivamente por meio
eletronico via internet, no endereco indicado no Edital.

23.6.  O(A) Pregoeiro (a) respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo
de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracao
do edital e dos anexos.

23.7.  As impugnacfes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s
prazos previstos no certame.

23.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo € medida
excepcional e devera ser motivada pelo(a) Pregoeiro (a), nos autos do processo
de licitagéo.

23.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo
sistema e vinculardo os participantes e a administracao.

24.DAS DISPOSICOES GERAIS

24.1 E facultada ao(a) Pregoeiro (a) ou & Autoridade Superior, em qualquer
fase da licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informacéo que deveria constar no ato da sesséo publica.

24.2 No julgamento da habilitacdo e das propostas, o(a) Pregoeiro (a) podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substéncia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em Ata acessivel a todos, atribuindo -lhes validade e eficicia para fins
de habilitacdo e classificagao.

24.3. A autoridade competente para a aprovacado do procedimento licitatério
podera revoga-lo em face de razBes de interesse publico, por motivo de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacgédo de
terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado.

24.4.  Os licitantes assumem todos os custos de preparagcédo e apresentacao
de suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel
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por esses custos, independentemente da conducgéo ou do resultado do processo
licitatério.

24.5.  As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que n&o
comprometam o interesse da Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade
e a seguranca da contratacao.

24.6. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o da Secao
Judiciaria da Comarca de Macapa - AP, com exclusdo de qualquer outro.

24.7.  Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos
ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

24.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,

excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem
0s prazos em dias de expediente na Administracao.

Macap&/AP, 11 de novembro de 2025.

ANNY CAROLYNE FERREIRA GALENO DE DEUS
Pregoeira da AMPREV

Cad. verificador: 660284294. Cod. CRC: A865A12

SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por ANNY CAROLYNE FERREIRA GALENO em 11/11/2025, conforme
Autenticacio @ decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador
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AMAPA PREVIDENCIA ESTADO DO AMAPA

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO n° 2025.186.801470PA

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de Empresa especializada na prestacdo de servigos de Agente de
Integracao de Estagio, visando a operacionalizacao, intermediagdo e acompanhamento do
Programa de Estagio da Amapa Previdéncia - AMPREV, nos termos da Lei n°
11.788/2008, Lei n® 14.133/2021 e demais normativos correlatos.

ITEM DESCRICAO QTDE
1 ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR 20
2 ESTAGIO DE NiVEL MEDIO 06
TOTAL 26

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo se justifica pela necessidade de assegurar a continuidade do
Programa de Estagio da AMPREV, permitindo a formacdo pratica de estudantes em
consonancia com os curriculos escolares e atendendo a fungdo social da Administragao
Publica. O estagio proporciona:

a) Aplicacdo pratica de conhecimentos teoricos;

b) Facilitagdo da transicdo entre o ambiente académico e o mercado de
trabalho;
¢) Desenvolvimento de competéncias técnicas € comportamentais;

d) Amplia¢do da capacidade de inovagdo na instituicao.
2.2. O processo sera operacionalizado por Agente de Integracdo especializado, com
base nos dispositivos da Lei n® 11.788/2008, permitindo que a AMPREV mantenha fluxo
continuo de estagiarios.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

Lei n° 11.788/2008 (Lei do Estagio);
Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos);
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4. DESLIGAMENTO DO ESTUDANTE
4.1. O estudante sera desligado do estagio nas seguintes situagdes:
a) Automaticamente, apos o término do compromisso quando ndo houver
prorrogacao;

b) Por abandono, caracterizado por auséncia nao justificada, por mais de 05 (cinco)
dias consecutivos ou intercalados, no periodo de 01 (um) més, ou por 30 (trinta)
dias durante todo o periodo do estagio;

¢) Por conclusdo ou interrup¢ao do curso na Instituicdo de Ensino;
d) A pedido;
e) Por comportamento social ou profissional inadequado, por parte do estagiario;

f) Pelo ndo cumprimento, por parte do estagiario, do disposto no Termo de
Compromisso de Estagio;

g A qualquer tempo, no interesse da CONTRATANTE;

h)y Se comprovada a insuficiéncia na avaliagdo do desempenho do estagiario da
CONTRATANTE ou da institui¢ao de ensino em que estuda, apos decorrida a terca
parte do tempo previsto para a duracao do estagio;

iy Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar.

5. JULGAMENTO DA PROPOSTA E CRITERIOS DE PRECOS

5.1. Menor taxa de administracdo, sendo levando em considera¢do também, critérios
objetivos definidos no instrumento convocatdrio, que ndo deverdo contrariar as normas e
principios estabelecidos na Lei n® 14.133/2021.

5.2. No julgamento da proposta de precos serd considerada vencedora a licitante que
apresentar a menor taxa administrativa;

6. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

6.1. O valor médio da taxa de admnistracdo ¢ de R$ 55,00 (Cinquenta e cinco reais),
perfazendo um valor estimado para a contratagao de R$ 305.880,00 (Trezentos e cinco mil,

oitocentos e oitenta reais).

6.2. Os valores pagos serdo considerados conforme abaixo:
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ITEM DESCRICAO QTDE VALOR MENSAL TAXA
DA BOLSA ADMINISTRATIVA
VALOR
1 ESTAGIO DE NIVEL 20 R$ 800,00 R$
SUPERIOR
2 ESTAGIO DE NIVEL 06 R$ 650,00
MEDIO
VALE TRANSPORTE 26 R$ 160,00
TOTAL 26 R$

7. PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do contrato do contrato sera de 12 (doze) meses, podera ter sua
duracdo prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limita a 60 (sessenta) meses, em
conformidade com o Art. 106 da Lei n° 14.133/2021, tendo em vista a necessidade
continua da prestacdo dos servigos por se tratar de servigos necessarios a Administracao
para o desempenho de suas atribuicdes.

7.2. Os servigos de natureza continuada, objeto desta licitacdo, poderdo ser prorrogados na
forma da Lei n°. 14.133/2021 se houver interesse da Administragcdo Publica.

8. FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado mensalmente, com base na quantidade efetiva de
estagiarios em atividade na AMPREYV durante o periodo, multiplicada pelo valor da taxa
de administracdo por estagiario.

8.2. A contratada devera apresentar nota fiscal eletronica acompanhada de relatorio
detalhado, até o 5° dia util do més subsequente a prestagao dos servigos.

8.3. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias tteis, apds a ateste do fiscal do
contrato, observando-se as exigéncias legais e a disponibilidade orgamentaria.

8.4. Os pagamentos serdo realizados mediante deposito bancario na conta corrente da
contratada.

8.5. E condigio para o processamento do pagamento a apresentagdo por parte da empresa
da(s) Nota(s) Fiscal (is)/Fatura(s) referente(s) ao(s) servi¢o(s) regularmente fornecido(s),
acompanhado(s) dos documentos de habilitacdo perante a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal, INSS, FGTS ¢ Justica do Trabalho (CNDT), junto & Administracao
Contratante, para sua devida certificagdo, conforme disposto no art. 92, inciso XVI da Lei
n.° 14.133/2021.
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9. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

9.1. Em atendimento ao artigo 117 da Lei n°® 14.133/2021, a execucao do contrato sera
acompanhada e fiscalizada por servidores formalmente designados, competindo - lhes
verificar o fiel cumprimento das obrigagdes pactuadas.
Para tanto, ficam designados:
a) Gestor do Contrato: Gerente Administrativo (GEAD), responsavel pela
coordenacgdo geral do contrato, controle de prazos, andlise de solicitagdes de
pagamento e interlocu¢do com a empresa contratada.

b) Fiscal Técnico do Contrato: Chefe da Divisdo de Recursos Humanos (DRH),
responsavel pelo acompanhamento direto da execu¢do do objeto contratual,
especialmente quanto ao cumprimento das cldusulas técnicas, quantitativos de
estagiarios e cronograma de atividades. Ambos deverdo manter registros de
fiscalizagdo atualizada, elaborar relatorios periddicos e comunicar imediatamente
qualquer irregularidade identificada no decorrer da execucdo contratual.

10. SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. A contratada estara sujeita as sangdes previstas nos artigos 155 a 159 da Lei n°
14.133/2021, sem prejuizo das demais penalidades previstas em outras normas aplicaveis.
As penalidades incluem:

a) Adverténcia;

b) Multa, nos termos definidos em contrato;

¢) Impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica pelo prazo de
até 3 anos;
d) Declaracao de inidoneidade.
10.2. A aplicagdo das penalidades observara o contraditorio e a ampla defesa, conforme

o devido processo administrativo.

11. DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas com execugdo do presente contrato ocorrerdo a conta das seguintes
dotagdes or¢amentarias, para corrente exercicio de 2025:

FUNDO: AMAPA PREVIDENICA

ORGAO: AMAPA PREVIDENCIA - AMPREV

UNIDADE: AMAPA PREVIDENCIA
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PROGRAMA: GERENC ADM EIXO AMAPA GOVERNANCA E GESTAO
INOVADORA

PROJ/ATIV: 2.391 - MANUTENCAO ADMINISTRATIVA — AMPREV
ELEMENTO: 3.3.90.39.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA

RECURSO/FONTE: 000800 — 1.800.1111000 — Recursos Vinculados ao RPPS — Fundo
em Capitalizagdo (Plano Previdenciario).

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

12.1 Compete a CONTRATANTE:

12.1.2. Realizar os pagamentos devidos a contratada, nas condigdes estabelecidas no
contrato;

12.1.3. fornecer a empresa documentos, informacdes ¢ demais elementos que possuir,
pertinentes a execucao do contrato;

12.1.4. exercer a fiscalizagdo do contrato;

12.1.5. Receber provisoria e definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas no
contrato;

12.1.6. Identificar e quantificar as oportunidades de estagio a serem concedidas, conforme
as respectivas condigdes e requisitos;

12.1.7. Formalizar as oportunidades de estagio, conciliando em conjunto com a empresa
contratada, suas condi¢des/disponibilidade com as condi¢des exigidas pelas instituicdes de
ensino;

12.1.8. Conceder estagios, exclusivamente a estudantes regulamente matriculados e que
estejam frequentando, efetivamente, vinculados a estrutura do ensino publico e particular,
equivalendo a uma bolsa auxilio discriminada;

12.1.9. Representada pela oportunidade que a CONTRATANTE oferece aos estudantes,
em suas dependéncias, a fim de complementarem a formagdo escolar, mediante
treinamento pratico em situagdes reais de trabalho;

12.1.10. Manter estreito e permanente contato com as diversas areas operacionais da
contratada, diretamente envolvidas com a execugdo do Contrato, de tal forma a alcancar
um desejavel e continuo aprimoramento do trabalho conjunto;

12.1.11. Informar, previamente, a empresa o nome dos estudantes que, efetivamente,
realizardo o estagio;

12.1.12. Receber os estudantes encaminhados pela empresa, mantendo com os mesmos
entendimentos sobre as condi¢des de realizagao do estagio;

12.1.13. Celebrar com estudantes os respectivos Termos de Compromissos de Estagio, com
a interveniéncia obrigatoria das instituigdes de ensino;

12.1.14. Ter a posse de 01 (uma) via de cada Termo de Compromisso de Estagio;
12.1.15. Encaminhar os estagiarios a todas as unidades administrativas da
CONTRATANTE solicitantes, verificando a compatibilidade entre as atividades a serem
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desenvolvidas com a area de formagao do estudante;

12.1.16. Emitir cracha de identificagdo do estagiario para acesso as dependéncias da
AMPREYV e de todas as suas unidades administrativas;

12.1.17. Acompanhar a frequéncia mensal dos estagiarios;

12.1.18. Participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliacao de estagios,
fornecendo, quando for o caso, dados as institui¢des de ensino, diretamente ou através da
empresa contratada;

12.1.19. Informar, mensalmente, a empresa contratada, a frequéncia dos estudantes ao
estagio;

12.1.20. Pagar a contratada os valores correspondentes, a bolsa auxilio para fornecimento
aos estagiarios, vedada a assisténcia a saude e outros beneficios diretos e indiretos aos
estagiarios;

12.1.21. Proporcionar as institui¢des de ensino, através da contratada e, sempre que
necessario, subsidios que possibilitem o acompanhamento, a supervisao e avaliacdo dos
estagiarios solicitados pela contratada;

12.1.22. Transferir mensalmente, a contratada, os recursos necessarios ao pagamento de
bolsa auxilio e taxa de administracdo nos termos estabelecidos no contrato;

12.1.23. Comunicar a contratada, por impresso proprio, a interrup¢ao, ou as eventuais
modificagdes do convencionado em relacdo a cada Termo de Compromisso de Estagio;
12.1.24. Receber as comunicagdes de desligamento e comunicar a empresa contratada;
12.1.25. Acompanhar, verificar e intervir na execucao do contrato, para assegurar a fiel
observancia de suas clausulas bem como o que consta das especificagoes;

12.1.26. Atestar as notas fiscais pelos servigos efetivamente executados;

12.1.27. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e Termo de Referéncia;

12.1.28. Acompanbhar, verificar e intervir na execu¢ao do contrato, para assegurar a fiel
observancia de suas cldusulas bem como o que consta das especificacdes;

12.1.29. Nao permitir que os estagiarios executem tarefas em desacordo com as pré-
estabelecidas contratualmente;

12.1.30. Rejeitar os servigos executados equivocadamente ou em desacordo com as
orientagdes passadas pelo responsavel pela fiscalizagdo do contrato ou com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia;

12.1.31. Notificar a contratada a ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades no curso da execu¢do dos servigos, determinando prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas a partir da notificacdo para sua corre¢do ou regularizagdo,
observando-se o escopo dos servigos no Termo de Referéncia;

12.1.32. Nao permitir que os estagiarios organizem jogos de quaisquer espécies, venda de
objeto ou género alimenticio, fazer uso de bebidas alcoolicas e/ou entorpecentes ou
qualquer outro elemento que afete o desempenho fisico e/ou psiquico, durante o horario de
estagio;

12.1.33. Exigir da contratada, Certificado de garantia dos servigos, de no minimo 12 (doze)
meses em papel timbrado da empresa.
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13. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

13.1. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execu¢do do CONTRATO,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas no Termo de Referéncia e seus
anexos, bem como a:

13.1.1. Ser a unica responsavel por todos os Onus tributarios federais, estaduais e
municipais, ou obrigagdes concernentes a legislagdo social, trabalhista, fiscal, securitaria
ou previdencidria, bem como por todos os gastos e encargos inerentes a mao de obra
necessaria a perfeita execucdo do objeto contratual, entendendo-se como Onus
tributarios: pagamento de impostos, taxas, contribui¢cdes de melhoria, contribui¢cdes para
fiscais, empréstimos compulsorios, tarifas e licengas concedidas pelo poder publico;
13.1.2. Ser a Unica, integral e exclusiva responsavel, em qualquer caso, por todos os danos
e prejuizos de qualquer natureza que causar a Administracao ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, na execucdo do objeto desta licitagdo, respondendo por si e por seus
sucessores. A fiscalizagdo ou o acompanhamento da AMPREV, ndo exclui ou
reduz essa responsabilidade da CONTRATADA;

13.1.3. Executar os servigos objeto do presente termo rigorosamente no prazo pactuado,
bem como cumprir todas as demais obriga¢des impostas pelo Termo de Referéncia e seus
anexos;

13.1.4. Contratar por sua conta, todos os seguros exigidos ou que venham a ser exigidos
por lei e que incidam direta ou indiretamente sobre o objeto deste Termo;

13.1.5. Promover por sua conta, a cobertura através de seguros, dos riscos a que se julgar
exposta em vista das responsabilidades que lhe cabem na execugdo deste Termo;

13.1.6. Credenciar junto a AMPREV funcionario(s) que atendera (30) as requisi¢des dos
servigos e recebera (30) as instrugdes do responsavel pelo gerenciamento e fiscalizagao,
bem como prestard(3o) as autoridades competentes as informacgdes e assisténcia
necessarias ao bom cumprimento de suas fungdes durante a execucgdo contratual.
13.1.7. Indenizar em qualquer caso, todos os danos e prejuizos, de qualquer natureza, que
causar a AMPREYV ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, na execugdo deste
termo, respondendo por si € por seus sucessores;

13.1.8. Promover, por sua conta, a cobertura, através de seguro, dos riscos a que se julgar
exposta em vista das responsabilidades que lhe cabem na execu¢do do objeto deste Termo,
devendo reparar e indenizar danos de qualquer natureza causados a AMPREV ou a
terceiros, provenientes da acdo ou omissao sua ou de seus prepostos, na execu¢ao do objeto
contratado ou dele decorrente;

13.1.9. Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacgao solicitada pela fiscalizacao
da AMPREV;

13.1.10. Cientificar, imediatamente por escrito ¢ tdo logo constatado, a fiscalizacdo da
AMPREYV de qualquer ocorréncia anormal, problema ou a impossibilidade que se verificar
na execucao de qualquer obrigagdao contratual, para a adogao das providéncias cabiveis;
13.1.11. Atender as medidas técnicas e administrativas determinadas pela fiscalizagcdo da
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AMPREV;

13.1.12. Aceitar os acréscimos ou supressoes do objeto desta contratagdo, nos termos do
art. 125 da Lei n° 14.133/21.

13.1.13. As obrigagdes e responsabilidades da CONTRATADA serdo suspensas se a
prestacao dos servigos for obstada por motivo de greve, sabotagem, rebelido e/ou enchente,
comprovadamente, imprevisiveis ¢ alheios ao controle da mesma, devendo nesses casos o
evento motivador da paralisa¢do dos servigos ser comunicado, formalmente, a AMPREV,
em 24h (vinte e quatro horas) de sua ocorréncia;

13.1.14. Conduzir os servigos de acordo com as normas de servico e especificacdes
técnicas e, ainda, com estrita observancia do instrumento convocatério, do Termo de
Referéncia, da Proposta de Pregos e da legislacdo vigente;

13.1.15. Prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos
os niveis de trabalho;

13.1.16. Comunicar ao fiscal do contrato, por escrito e tdo logo constatado problema ou a
impossibilidade de execucdo de qualquer obrigacdo contratual, para a adogdo das
providéncias cabiveis;

13.1.17. Responder pelos servicos que executar, na forma do ato convocatério e da
legislagao aplicavel;

13.1.18. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas
expensas, bens ou prestacdes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de execugdo irregular ou desconformes com as especificacdes;
13.1.19. Elaborar relatorio sobre a prestagao dos servigos e, sempre que solicitado pela
AMPREYV, dirigido ao fiscal do contrato, relatando todos os servigos realizados, eventuais
problemas verificados e/ou quaisquer outros fatos relevantes sobre a execugdo do objeto
contratual;

13.1.20. Manter, durante toda a duragdo deste contrato, em compatibilidade com as
obrigac¢des assumidas, as condi¢des de habilitacao e qualificacdo exigidas para participacao
na licitacdo;

13.1.21. Indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir,
direta ou indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados pelos
estagiarios a contratante, a0s usuarios ou terceiros;

13.1.22. Indicar preposto, com poder decisorio, para representa-la na execugao do contrato;
13.1.23. Indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir,
direta ou indiretamente do exercicio de suas atividades por seus prepostos ao patrimoénio
da AMPREV, suas instalagdes, aos usuarios ou terceiros, ainda que praticados por atos
omissos/negligentes ou imperitos;

13.1.24. Instruir aos estagiarios quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
AMPREYV, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e
Medicina do Trabalho;

13.1.25. Nao divulgar nem fornecer dados ou informacgdes obtidas em razao do contrato, €
nao utilizar o nome da AMPREV para fins comerciais ou em campanhas e material de
publicidade, salvo com autorizagdo prévia;
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13.1.26. Dispor de meios de comunicagdo (telefones fixo e celular, e-mail e etc.) para
contato direto pela AMPREV;

13.1.27. Responsabilizar-se pelo seguro contra acidentes pessoais de cada estagiario
contratado, através da sua inclusdo em apolice a ser providenciada, mantida e a cargo da
contratada;

13.1.28. Responsabilizar-se inteiramente pela correta execucao dos servigos, obrigando-se
a reparar, as suas custas, os danos ou prejuizos causados em decorréncia de imprudéncia,
impericia técnica e negligéncia no cumprimento das obrigagdes assumidas;

13.1.29. Promover a divulgacdo do contrato e relacionar-se com as instituigdes de ensino
e com elas celebrar convénios especificos, contendo as condi¢des exigidas pelas mesmas
para caracterizacdo e defini¢do dos estagios de seus alunos;

13.1.30. Informar a AMPREV, todas as institui¢des de ensino conveniadas com a
contratada, tomando o cuidado de encaminhar coépia do referido convénio;

13.1.31. Pré-selecionar os estudantes candidatos, encaminhando a relagdo 8 AMPREV que
definira os estagiarios;

13.1.32. Estabelecer a jornada de atividade do estagio com a contratante, observando que
0 compromisso ndo devera ultrapassar 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais,
conforme estabelece o inciso II do art. 10 da Lein® 11.788 de 25.09.2008 que dispde sobre
o0 estagio de estudantes.

13.1.33. Realizar entrevistas e sessd@o de orientacdo aos estagidrios para informa-los das
suas responsabilidades, bem como acerca da estrutura da competéncia da AMPREV;
13.1.34. Encaminhar os estudantes cadastrados e identificados (carta de apresentagao) com
as oportunidades de estagios concedidas;

13.1.35. Preparar ¢ providenciar as assinaturas no Termo de Compromisso de Estagio pela
AMPREV e o estudante, com a interveniéncia da instituicdo de ensino, e, assumir
inteiramente a responsabilidade por ele e arcar total e exclusivamente com todos os custos,
despesas, encargos, obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execug@o do contrato, conforme exigéncia legal, obrigando-se a salda-los na
€poca propria, visto que seus empregados nao estabelecerdo nenhuma espécie de vinculo
empregaticio com a contratante;

13.1.36. Acompanhar o desenvolvimento ¢ a regularidade dos estagios ¢ da vida escolar
dos estagiarios, com a correspondente producdo de relatérios quando solicitados;
13.1.37. Informar a contratante imediatamente sobre qualquer alteragdo na situacdo
académica do estudante, que tenha impacto na realizacio do estagio;
13.1.38. Organizar e manter arquivada toda a documentacdo relativa a cada estagiario
contratado ao abrigo desta contratagao.

13.1.39. Comunicar imediatamente e por escrito, a Divisdo de Recursos Humanos da
AMPREYV, a ocorréncia de quaisquer das hipoteses de suspensdo do pagamento da bolsa
auxilio;

13.1.40. Tomar todas as providéncias pertinentes nas ocorréncias de prorrogacdo e/ou
rescisao dos Termos de Compromisso de Estagio, bem como, na substituicio de
estagiarios;
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13.1.41. Repassar o pagamento de bolsa auxilio mensal ao estudante-estagidrio que esteja
com seu respectivo termo de compromisso de estagio previamente deferido;

13.1.42. Manter o necessario contato com as unidades da AMPREV, diretamente
envolvidas com a execu¢ao deste Contrato, objetivando prestar orientagdes, fornecer
subsidios e intercambiar experiéncias que possam ou venham contribuir para o desejavel e
continuo aprimoramento do trabalho conjunto preconizado no item 01;

14. CONSIDERACOES FINAIS

14.1. A contratacdo estda em consonancia com o Plano Anual de Contratacdes da
AMPREV e com seu Planejamento Estratégico, sendo vidvel técnica, juridica e
economicamente, conforme analise da equipe responsavel.

15. FORO

15.1. Fica eleito o foro da Comarca de Macapd, para dirimir as questdes oriundas da
presente contratagdo, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.
Macapa-AP, 19 de setembro de 2025.
Maria Marola Gato da Silva
Chefe da Divisao de Recursos Humanos/ AMPREV
A GEAD,

Aprovo este termo de referéncia e autorizo a realizagao da contratacao, nos termos
da Lei n° 14.133/2021, na modalidade mais adequada de licitagao.

JOCILDO SILVA LEMOS
Diretor Presidente
Decreto n°® 0028/2023

Macapa-AP, 19 de setembro de 2025.

Cad. verificador: 607009697. Céd. CRC: 25EA9FA

SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por MARIA MAROLA GATO DA SILVA, CHEFE DO DRH (DRH - DIVISAO
Autenticagio @ DE RECURSOS HUMANOS), em 24/09/2025 e JOCILDO SILVA LEMOS, PRESIDENTE / AMPREV, em

Eletrdnica 24/09/2025, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador
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ANEXO |
MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA DE PRECOS DETALHADA APOS O

ENCERRAMENTO DOS LANCES

PREGAO ELETRONICO n° [nGimero e ano do pregdo no formato nnn/aaaa]

Razdo Social; NUumero do CNPJ; Inscricdo Estadual; Endereco completo com CEP:
Fone/Celular; Outros (correio eletrénico, caixa postal, etc.); Banco/Nome e nimero da
Agéncia/Conta Corrente:

Responsavel legal para assinatura do contrato/instrumento equivalente:
OBJETO: Contratacdo de Empresa especializada na prestacdo de servicos de Agente de Integracdo de

Estagio.
ltem Especificacio Quantidade | Preco unitario | Valor Total Valor Total
P ¢ Anual Mensal Mensal Anual
, | Estagiario de Nivel 20 R$ 800,00 R$ 16.000,00 | R$ 192.000,00
Ssuperior
2 | Estagiario de Nivel 06 R$ 650,00 R$ 3.900,00 R$ 46.800,00
Médio
3 | Vale Transporte 26 R$ 160,00 R$4.160,00 | R$49.920,00
4 Taxa Administrativa 26 KXKX KXKX KXKX
TOTAL GERAL ANUAL XXXX XXXX XXXX

Notal: Os valores apontados devem considerar todos os custos que a referida prestacao envolve, como
diretos, indiretos e outros.

Nota2: Os valores dos Item 1,2,3 — Referente a remuneracdo dos estagiaros e vale transporte, serd o valor fixo
constante na tabela e Termo de Referencia.

Nota3: SOMENTE A TAXA DE ADMINISTRACAO PODERA SOFRER ALTERACAO, conforme
previsto no Termo de Referencia, os valores da bolsa e vale transporte séo fixos

Valor total da Proposta R$ (por extenso)

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias Uteis, contados da data de sua apresentacéo.
Declaro:
1. Que por ser de meu conhecimento, submeto-me a todas as clausulas e condi¢Ges deste Edital de Licitacdo

e seus anexos, bem como as disposicdes da Lei Federal n® 14.133/2021, Lei n°® 10.520/02 e suas alteragdes;

2. Declara, outrossim, que o objeto ofertado, esta de acordo com as especificagdes técnicas e quantidades
constantes no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital;

3. Que estdo incluidas nesta proposta comercial, as despesas com todos os impostos, taxas, encargos
sociais, encargos fiscais, desembaraco aduaneiro, encargos previdenciarios e quaisquer outras despesas que
incidam ou venham a incidir sobre o objeto da licitag&o.

Local e Data

Nome e Assinatura do representante legal do licitante CPF:
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ANEXO 111
MODELO DE DECLARACAO DE ME/EPP

(Nome da empresa), estabelecida na (rua; n.° e cidade), por seu
representante  legal (nome do representante, nacionalidade,
estado civil, profissdo, RG, CPF, endereco domiciliar), declara, sob as penas da lei penal e civil, que aora
declarante esta classificada como Microempresa — ME, Empresa de Pequeno Porte — EPP, perante (Receita
Federal e/ou Secretaria da Fazenda do Estado), comprometendo-se ainda a informar caso deixe deser
enquadrada na condi¢cdo de Microempresa —ME, Empresa de Pequeno Porte — EPP ou Microempreendedor
Individual —-MEI, nos termos da lei.

(Cidade — UF), de de 20xx.

Nome e assinatura do declarante
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE HABILITACAO

[Nome da empresa], CNPJ n.° sediada
[Endereco completo], declara sob as penas da lei, que até a presente data, inexiste fato superveniente
impeditivo para sua habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

(Cidade — UF), de de 20xx.

Nome e assinatura do declarante
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS CONSTITUCIONAIS

(nome da empresa), inscrito no CNPJ
n.c , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a) _, portador(a) da
Carteira de ldentidade n.° e do CPF n.°,, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do
art.26 da Lei n® 14.133/2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. Ressalva:emprega menor, a partir de quatorze anos, na
condicéo de aprendiz.

Cidade - UF, de de 20xx.

Nome e assinatura do declarante
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ANEXO 11

MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA DE PRECOS DETALHADA APOS O
ENCERRAMENTO DOS LANCES

PREGAO ELETRONICO n° [nGimero e ano do pregdo no formato nnn/aaaal
Razdo Social; Numero do CNPJ; Inscricdo Estadual; Endereco completo com CEP:
Fone/Celular; Outros (correio eletrénico, caixa postal, etc.); Banco/Nome e nimero da

Agéncia/Conta Corrente:

Responsavel legal para assinatura do contrato/instrumento equivalente:

OBJETO: Especificar conforme Anexo |

4 SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA SPLIT INVERTER

Qtds. Preco unitario | Valor Total
Item | Servico Unidade Estimada 36 meses.
36 meses
1 contraajkajajajajajajajajajajajaajaja 120 96 XXXX XXXX
VALOR TOTAL ESTIMADO 12 MESES XXXXXXXX

Nota: Os valores apontados devem considerar todos 0s custos que a referida prestacdo envolve, como diretos,
indiretos e outros.

Valor total da Proposta R$ (por extenso)

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias Uteis, contados da data de sua apresentacéo.
Declaro:
1. Que por ser de meu conhecimento, submeto-me a todas as clausulas e condi¢Ges deste Edital de Licitagdo

e seus anexos, bem como as disposicOes da Lei Federal n® 14.133/2021, Lei n° 10.520/02 e suas alteragdes;

2. Declara, outrossim, que o objeto ofertado, esta de acordo com as especificacfes técnicas e quantidades
constantes no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital;

3. Que estdo incluidas nesta proposta comercial, as despesas com todos os impostos, taxas, encargos
sociais, encargos fiscais, desembaraco aduaneiro, encargos previdenciarios e quaisquer outras despesas que
incidam ou venham a incidir sobre o objeto da licitagéo.

Local e Data

Nome e Assinatura do representante legal do licitante CPF:



AMAPgREVIDENCIA

ANEXO 111
MODELO DE DECLARACAO DE ME/EPP

(Nome da empresa), estabelecida na (rua; n.° e cidade), por seu
representante  legal (nome do representante, nacionalidade,
estado civil, profissdo, RG, CPF, endereco domiciliar), declara, sob as penas da lei penal e civil, que aora
declarante esta classificada como Microempresa — ME, Empresa de Pequeno Porte — EPP, perante (Receita
Federal e/ou Secretaria da Fazenda do Estado), comprometendo-se ainda a informar caso deixe deser
enquadrada na condi¢cdo de Microempresa —ME, Empresa de Pequeno Porte — EPP ou Microempreendedor
Individual —-MEI, nos termos da lei.

(Cidade — UF), de de 20xx.

Nome e assinatura do declarante
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE HABILITACAO

[Nome da empresa], CNPJ n.° sediada
[Endereco completo], declara sob as penas da lei, que até a presente data, inexiste fato superveniente
impeditivo para sua habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

(Cidade — UF), de de 20xx.

Nome e assinatura do declarante



AMAPRREVIDENCIA

ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS CONSTITUCIONAIS

(nome da empresa), inscrito no CNPJ
n.c , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a) _, portador(a) da
Carteira de ldentidade n.° e do CPF n.°,, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do
art.26 da Lei n® 14.133/2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. Ressalva:emprega menor, a partir de quatorze anos, na
condicéo de aprendiz.

Cidade - UF, de de 20xx.

Nome e assinatura do declarante
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A empresa: (razdo social), devidamente inscrita no Ministério da Fazenda sob o
CNPJ n° com sede na (endereco
completo), por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, para cumprimento do previsto no inciso
| do artigo 63 da Lei n® 14.133/2021, e para os fins de cumprimento do exigido no Pregdo Eletronico n°.
xxx/2023-CPL/AMPREV, DECLARA que cumpre plenamente os requisitos de habilitagédo exigidos no Edital
do Pregdo Eletrénico em epigrafe e seus anexos,estando ciente de todos 0s seus termos.

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente.

Assinatura do representante legal
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MINUTA DO CONTRATO N.° /2025 - AMPREV
ROCESSO N°....

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
A AMAPA PREVIDENCIA E A EMPRESA
XXXXXXXXXxxxx, PARA OS

FINS ABAIXO DECLARADOS A AMAPA PREVIDENCIA - AMPREV, pessoa juridica de direito
privado, servico social Autébnomo, inscrita no CNPJ/MF: n.° 03.281.445/0001-85, com endereco sede sito a
Rua BingaUchéa, n° 10 — Central — Amapa/AP, CEP. 68.900-090, doravante neste ato denominado
Simplesmente de CONTRATANTE, legalmente representado pelo seu (ua) Exmo. (a), Diretor(a)Presidente
Sr. JOCILDO SILVA LEMOS, brasileiro, Administrador, domiciliado nesta cidade de Macap4, portador da
carteira de identidade n°. 026929 SSP/AP, CPF n°. 210.179.212-53, e do outro lado: XXXXXXXXXX, pessoa
juridica de direito privado, regularmente inscrita no CNPJ/MF: n.° xxxxxxxx com endere¢o sede sito a
Rua/xxxxxxx, xxxxxxx , CEP , doravante denominado simplesmente de CONTRATADA, legalmente
representado por nome do Diretor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n® SSP/ , e
inscrito(a)no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF/MF sob o n°. . . -, tendo em vista a decisdo
proferida no Processo Administrativo n.° Xxxxx assinam o presente Contrato, o qual se regera por toda a
legislacdo aplicavel a espécie, particularmente pelas normas gerais consolidadas na Lei n° 14.133 de 01 de
Abril de 2021, e ainda pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacdo de Empresa especializada na prestacdo de servigos de Agente de Integracdo de Estagio,
visando a operacionalizacdo, intermediacdo e acompanhamento do Programa de Estdgio da Amapa
Previdéncia - AMPREV, nos termos da Lei n° 11.788/2008, Lei n® 14.133/2021 e demais normativos
correlatos.

ITEM DESCRICAO QTDE
1 ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR 20
2 ESTAGIO DE NIVEL MEDIO 06
TOTAL 26
1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
1.2.1. O Termo de Referéncia;
1.2.2. A Proposta do contratado;
1.2.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 (dose) meses contados a partir da data publica¢do, na forma
do art. 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s prazos e
condicdes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo
a este Contrato.
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AMAPA PREVIDENCIA

CLAUSULA QUARTA - PRECO

4.1. O valor médio da taxa de administragdo é de R$ 55,00 (Cinquenta e cinco reais), perfazendo um valor
estimado para a contratagdo de R$ 305.880,00 (Trezentos e cinco mil, oitocentos e oitenta reais).

4.2. . Os valores pagos serdo considerados conforme abaixo:
ITEM DESCRICAO QTDE VALOR MENSAL TAXA
DA BOLSA ADMINISTRATIVA
VALOR
1 ESTAGIO DE NIVEL 20 RS 800,00 RS
SUPERIOR
2 ESTAGIO DE NIVEL 06 RS 650,00
MEDIO
VALE TRANSPORTE 26 RS 160,00
TOTAL 26 RS
4.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo

do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacio.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢Ges a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo
a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
7.1. Sao obrigacdes do CONTRATANTE:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorrecdes, imperfei¢des,

falhas ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solucgdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

7.14. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
CONTRATADO;
7.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucdo

do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto,
quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

7.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucdo do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
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AMAPA PREVIDENCIA

7.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
7.1.8. N3o praticar atos de ingeréncia na administracio do CONTRATADO, tais como:
7.1.8.1. Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o

objeto contratado;

7.1.8.2. Fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;
7.1.8.3. Estabelecer vinculo de subordina¢do com funcionario do CONTRATADO;
7.1.8.4. Definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
7.1.8.5. Demandar a funcionario do CONTRATADO a execucéo de tarefas fora do escopo do
objeto da contratacdo; e
7.1.8.6. Prever exigéncias que constituam interven¢do indevida da Administracdo na gestdo
interna do CONTRATADO.

7.1.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das

medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO;

7.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste;

7.1.11. Comunicar 0 CONTRATADO na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

7.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagcdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

8.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

8.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

8.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragcdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.5. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os seguintes documentos:

8.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

8.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
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AMAPA PREVIDENCIA . ..
8.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou D

domicilio ou sede do CONTRATADO;

8.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
8.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
8.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio

Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a0 CONTRATANTE e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

8.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual, ndo ultrapassando
o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

8.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

8.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condi¢Oes exigidas para habilitacdo na licitacdo ou para qualificacdo na contratacio direta;

8.10.  Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagao;

8.11. Comprovar areserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indica¢do dos empregados que preencheram as referidas vagas;

8.12.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.13.  Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n° 14.133,
de 2021;

8.14.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE;

8.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilita¢do e conhecimento adequados;

8.16.  Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

8.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacdo de regéncia;

8.18.  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execug¢do do objeto e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina;

8.19. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudangas nos meétodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;
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AMAPA PREVIDENCIA N . . . . ’
8.20. Cumprir as normas de prote¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a segurancga e a

trabalho;

8.21.  Nao submeter os trabalhadores a condi¢cdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por
divida ou trabalhos forcados;

8.22.  Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condi¢do
de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagdo pertinente;

8.23. Nio submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em condi¢oes
perigosas e insalubres e a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

8.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente
de trabalho;

8.25. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servi¢o para representd-lo na
execucdo do contrato;

8.25.1. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

8.26.  Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha
desempenhado funcdo na licitacdo ou que atue na fiscaliza¢do ou gestdo do contrato, nos termos do art. 48,
paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

8.27.  Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do contrato;

8.28. Promover a guarda, manuten¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

8.29.  Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condicdes adequadas ao
cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

8.30. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC),
quando for o caso;

8.31.  Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucao do contrato;

8.32. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

8.33.  Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracdo;

8.34.  Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcio;
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AMAPA PREVIDENCIA
Ceder ao CONTRATANTE todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o q

ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasidoes, sem necessidade de nova autorlzac;ao do
CONTRATADO.

CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUCAO
9.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do Termo de

Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1.  Asregras acerca de infracdes e sangdes administrativas referentes a execucio do contrato sdo aquelas
definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

11.1. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.1.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os arts. 138 e 139 da mesma Lei.

11.1.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.1.3. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

11.2. O termo de extin¢do, sempre que possivel, sera precedido de:

11.2.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.2.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.2.3. Indenizacdes e multas.

11.3. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hip6tese em que sera concedida indenizagcdo por meio de termo indenizatorio.

11.4. O CONTRATANTE podera ainda:

11.4.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada
a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.4.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracao,
nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em
favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

11.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou na contratacdo direta ou que atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERACOES

12.1.  Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133,
de 2021.

Aponte sua cdAmera
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AMAPA PREVIDENCIA i . . . . p
12.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acre (

supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

12.3.  As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

12.4.  As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) mes.

12.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —- DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas com execucao do presente contrato ocorrerdo a conta das seguintes
Dotagdes or¢amentarias, para corrente exercicio de 2025:
FUNDO: AMAPA PREVIDENICA
ORGAO: AMAPA PREVIDENCIA - AMPREV
UNIDADE: AMAPA PREVIDENCIA
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PROGRAMA: GERENC ADM EIXO AMAPA GOVERNANCA E GESTAO
INOVADORA
PROJ/ATIV: 2.391 - MANUTENCAO ADMINISTRATIVA — AMPREV
ELEMENTO: 3.3.90.39.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA
RECURSO/FONTE: 000800 — 1.800.1111000 — Recursos Vinculados ao RPPS — Fundo
Em Capitaliza¢do (Plano Previdenciario).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO
O presente Contrato devera ser publicado, em resumo, no Diario Oficial do Estado do Amapa.
CLAUSULA DECIMA SEXTA- FORO

O Foro deste contrato é o da Comarca de Macapa-AP, com exclusdo total de qualquer outro que seja
invocavel. E por estarem assim, justos e contratados, o presente instrumento sera lavrado em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, que, Depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelas partes contraentes
na presenca de 02 (duas) testemunhas.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Aponte sua cdAmera
para o QR Code
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AMAPA PREVIDENCIA

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1-
2-
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